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	Аннотация проекта
	Несмотря на активное изучение и понимание важности формирования профессиональной идентичности, в том числе, на этапе обучения в вузе, на сегодняшний день образовательный процесс в недостаточной  мере нацелен на формирование и развитие профессиональной идентичности у студентов, что ведет к их низкой заинтересованности в результатах обучения, выстраиванию своей профессиональной карьеры, а, следовательно, к снижению качества образования. В связи с этим, целесообразным представляется разработка и реализация психологического тренинга, с целью развития профессиональной идентичности студентов.
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